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Antwort

der Landesregierung

auf die Kleine Anfrage 892 vom 20. März 2018
des Abgeordneten Guido van den Berg SPD
Drucksache 17/2229

Welche Auswirkungen hat der NRW-Lehrkräftemangel im Rhein-Erft-Kreis?

Vorbemerkung der Kleinen Anfrage

Der Mangel an Lehrkräften ist immer wieder Thema in Medien und auch im Parlament. Mit
Drucksache 16/14939 hat die Landesregierung zuletzt Auswirkungen auf den Rhein-Erft-Kreis
für die dort erfasste statistische Momentaufnahme aus dem Februar 2017 dargestellt.

Die Ministerin für Schule und Bildung hat die Kleine Anfrage 892 mit Schreiben vom
12. April 2018 namens der Landesregierung im Einvernehmen mit dem Minister der Finanzen
beantwortet.

1. Wie stellt sich Stellenbedarf, Personalausstattung und
Personalausstattungsquote an den jeweiligen Schulen zum Ende des ersten
Schulhalbjahrs 2017/2018 dar (bitte nach Schulform und Standort differenziert
jeweils einzeln ausweisen)?

Der Stellenbedarf, die Personalausstattung sowie die Personalausstattungsquote der
einzelnen Schulen im Rhein-Erft-Kreis können, gegliedert nach Schulform, der Anlage 1
entnommen werden. Der Stellenbedarf und die Personalausstattung wurden mit der IT-
Anwendung „Schul-informations- und Planungssystem – SchIPS“ ermittelt (Stand 19. März
2018).
Bei der Bewertung der Unterrichtsversorgung ist auf folgendes hinzuweisen:

Grundsätzlich bedeutet eine gegenüber dem sich rechnerisch ergebenden Stellenbedarf zu
geringe Personalausstattung an einzelnen Schulen nicht automatisch, dass der
Unterrichtsbedarf dieser Schule nicht gedeckt werden kann. Vielmehr kann die Schulaufsicht
vor Ort bestehende Besonderheiten (z. B. im Hinblick auf die Alters- bzw.
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Schwerbehindertenermäßigung) im Rahmen der Personalzuweisung berücksichtigen. Auf der
anderen Seite bedeutet eine sich gegenüber dem rechnerisch ergebenden Stellenbedarf zu
hohe Personalausstattung an einzelnen Schulen nicht automatisch eine Überversorgung
dieser Schule.
Bei der Interpretation der Daten aus SchIPS ist ferner zu berücksichtigen, dass es sich hierbei
um eine stichtagsbezogene Momentaufnahme handelt und die Unterrichtsversorgung
einzelner Schulen daher nicht immer vollständig abgebildet werden kann. Alle sich noch in
Bearbeitung befindlichen Vorgänge, wie z. B. Veränderungen in der Personalzuweisung,
Neueinstellungen, Pensionierungen, Beginn oder Beendigung von Erziehungsurlaub,
Elternzeit oder Altersteilzeit, Beurlaubungen, Veränderungen im Beschäftigungsumfang
können in einer stichtagsbezogenen Abfrage nicht berücksichtigt werden. Ergänzend wird
darauf hingewiesen, dass den Schulen landesweit zusätzliches Personal zur Verfügung steht,
das in SchIPS nicht bei der Personalausstattung der jeweiligen Schule erfasst wurde. Hierzu
zählen beispielsweise die Vertretungsreserve Grundschule, Lehrkräfte für den
herkunftssprachlichen Unterricht oder Schulpsychologen. Obwohl dieses Personal nicht bei
der Personalausstattung der einzelnen Schule verbucht wurde, verbessert es deren
Personalsituation.

2. Wie viele Stellen sind an den jeweiligen Schulen zum Stichtag 28.02.18 nicht
besetzt?

Im Rahmen des Lehrereinstellungsverfahrens zum Beginn des Schulhalbjahres (1.2.2018)
wurden zum Stichtag 15.2.2018 Einstellungsdaten erhoben. Die nachstehenden Angaben
beziehen sich auf diese Erhebung. Eine Erhebung zum Stichtag 28.02.2018 liegt nicht vor.

Im Einstellungsverfahren zum 01.02.2018 gab es für den Rhein-Erft-Kreis 18 Stellen, für die
zum angegebenen Termin keine Lehrkräfte gewonnen werden konnten. Diese Stellen
befinden sich weiterhin im Einstellungsverfahren. Die betroffenen Schulen ergeben sich aus
der Anlage 2 Übersicht 1.

3. Wie viele Stellen sind an den jeweiligen Schulen zum Stichtag 28.02.18
ausgeschrieben?

Zum 28. Februar 2018 waren landesweit erst wenige der zum 1.2.2018 frei gebliebenen
Stellen wieder ausgeschrieben, da Schulen teilweise den fachspezifischen Bedarf an der
Schule neu definiert und Ausschreibungen mit Blick auf die zum 1. Mai 2018 zur Verfügung
stehenden Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärter größtenteils erst nach dem 28.
Februar 2018 zur Veröffentlichung auf den Internetseiten terminiert haben.

Am 28.2.2018 waren erst zwei Stellenausschreibungen veröffentlicht. Die betroffenen Schulen
ergeben sich aus der Anlage 2 Übersicht 2.

4. Wie viele Stellen wurden an den jeweiligen Schulen im laufenden Schuljahr bisher
besetzt?

Im Einstellungsverfahren zum 01.02.2018 wurden für den Rhein-Erft-Kreis 27 Einstellungen
vorgenommen (Stand: 15.02.2018). Die betroffenen Schulen ergeben sich aus der Anlage 2
Übersicht 3.
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5. Die Landesregierung hat angekündigt, mit dem Haushalt 2018 2084 neue
Lehrerstellen zu schaffen, davon 600 zusätzliche Stellen im Bereich der
Schuleingangsphase. Wie viele davon werden im Rhein-Erft-Kreis eingerichtet?

Zur weiteren Unterstützung der Grundschulen sieht der Haushalt 2018 vor, die Zahl der
Stellen für sozialpädagogische Fachkräfte in der Schuleingangsphase von derzeit 593 um
600 auf 1.193 zu erhöhen. Durch diese Aufstockung sollen mehr Grundschulen in die Lage
versetzt werden, Kinder von Beginn an besser individuell zu fördern.

Die Verteilung der jetzt 1.193 Stellen wird nunmehr erstmals nach Maßgabe der Schülerzahl
an den Grundschulen unter Berücksichtigung des Kreissozialindexes vorgenommen. 70 v.H.
der Stellen werden im Verhältnis der mit dem Kreissozialindex gewichteten Schülerzahl und
30 v.H. im Verhältnis der tatsächlichen Schülerzahl (Vorläufige ASD 2017/18) auf die
Bezirksregierungen verteilt. Davon entfallen auf den Rhein-Erft-Kreis rein rechnerisch rund 21
Stellen. Hierbei handelt es sich um eine reine Orientierungsgröße. Die Schulaufsicht kann
jedoch bei Vorliegen entsprechender Sachgründe von dieser Aufteilung abweichen.
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Grund- und

Ausgleichs-

bedarf

Unterrichts-

mehrbedarf
insgesamt

Personal-

ausstattung

Personal-

ausstattungs-

quote

1 2 3 4 5

Grundschule Kerpen, GG Albert-Schweitzer-Schule 8,52 2,22 10,74 13,22 123,1%

Frechen, GG Grefrath 8,52 2,52 11,04 10,94 99,1%

Bedburg, GG Anton-Heinen 8,52 1,02 9,53 9,17 96,1%

Bedburg, GG Wilhelm-Busch 9,99 1,54 11,53 11,70 101,4%

Bergheim, GG Grundschulv. Bergheim-Mitte 15,85 3,07 18,92 18,36 97,1%

Bergheim, KG Carl-Sonnenschein 10,39 1,52 11,90 10,49 88,1%

Bergheim, GG Rochusschule 11,58 2,16 13,74 15,15 110,3%

Bergheim,KG Barbaraschule (Grundschulv.) 13,59 1,38 14,97 15,02 100,4%

Bergheim, GG (Verb.) Oberaußem-Glesch 14,58 3,28 17,86 17,23 96,5%

Bergheim, GG am Tierpark 13,55 3,42 16,97 16,96 100,0%

Kerpen, GG Buir 7,05 1,17 8,22 9,29 113,0%

Elsdorf, KG Jahnstraße 9,01 3,08 12,10 15,15 125,2%

Elsdorf, GG Erich Kästner 12,45 0,60 13,05 12,41 95,1%

Bergheim, GG am Schwarzwasser 9,58 5,74 15,32 14,37 93,8%

Elsdorf, GG Berrendorf 10,81 2,04 12,84 13,27 103,3%

Kerpen, GG Clemens 13,46 4,36 17,82 16,91 94,9%

Kerpen, GG Ulrichschule 19,64 3,17 22,81 23,71 104,0%

Kerpen, KG St. Elisabeth 6,06 0,28 6,34 8,50 134,0%

Kerpen, EG Kölner Str. 9,01 2,22 11,24 12,28 109,3%

Kerpen, KG Theodor-Heuss 10,00 2,47 12,47 14,32 114,9%

Kerpen, KG Albertus-Magnus 9,01 2,83 11,84 13,52 114,2%

Bedburg, KG Martinusschule 12,74 3,01 15,75 15,25 96,8%

Bedburg, GG Geschwister-Stern 6,06 0,77 6,83 9,02 132,2%

Erftstadt, GG Donatus 22,52 6,46 28,99 27,21 93,9%

Erftstadt, GG St. Barbara-Concordia 8,28 0,86 9,14 11,11 121,5%

Erftstadt, GG Erich Kästner 5,67 0,81 6,48 7,44 114,8%

Erftstadt, GG Nord 11,47 2,60 14,07 13,21 93,9%

Erftstadt, GG Janusz-Korczak 9,62 3,93 13,55 12,85 94,8%

Erftstadt, GG Gymnich 9,57 2,37 11,94 12,65 105,9%

Erftstadt, GG Südschule 10,72 2,75 13,47 13,10 97,3%

Brühl, KG St. Franziskus 11,47 2,66 14,13 13,99 99,0%

Brühl, KG Vochem 4,58 3,27 7,85 7,44 94,7%

Brühl, KG Barbara 8,77 2,02 10,79 10,43 96,7%

Brühl, KG Pingsdorf 6,31 0,13 6,43 6,64 103,3%

Brühl, GG Badorf 14,00 1,58 15,58 15,15 97,2%

Brühl, GG Melanchthon 11,38 2,16 13,54 12,08 89,2%

Brühl, GG Martin-Luther 11,65 4,24 15,89 15,91 100,1%

Frechen, KG Edith-Stein-Schule 9,01 1,33 10,34 9,55 92,4%

Frechen, KG Mauritusschule 9,01 0,00 9,01 9,07 100,6%

Frechen, GG Burg 10,49 5,29 15,78 17,05 108,0%

Frechen, GG Ringschule 15,09 6,35 21,44 22,11 103,1%

Frechen, GG Lindenschule 11,47 5,05 16,52 18,24 110,4%

Pulheim, GG Richeza 10,39 2,40 12,79 11,47 89,7%

Pulheim, GG Wolfhelm 9,01 1,30 10,31 8,90 86,4%

Pulheim, GG Sinthern/Geyen 9,30 2,31 11,61 10,94 94,2%

Hürth, KG Deutschherren 11,66 6,28 17,94 18,66 104,0%

Hürth, GG Kendenich 5,08 1,63 6,71 5,32 79,3%

Hürth, KG Martinusschule 9,44 2,53 11,97 12,09 101,0%

Hürth, GG Brüder-Grimm 9,99 2,27 12,26 12,85 104,7%

Hürth, GG Geschwister-Scholl 13,18 3,45 16,63 17,08 102,7%

Hürth, GG Am Clementinenhof 8,52 2,06 10,58 10,60 100,2%

Hürth, GG Carl-Orff 11,96 4,51 16,47 15,83 96,1%

Hürth, KG Wendelinusschule (Berrenrath) 6,06 1,59 7,65 8,10 106,0%

Hürth, KG Don Bosco-Schule 13,44 3,34 16,78 15,55 92,7%

Hürth, EG Bodelschwinghschule 12,10 4,41 16,51 18,03 109,2%

Stellenbedarf und Personalausstattung an öffentlichen Schulen

- Rhein-Erft-Kreis -

Schulform Schule

Stand: (Stand 19.3.2018)
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Grund- und

Ausgleichs-

bedarf

Unterrichts-

mehrbedarf
insgesamt

Personal-

ausstattung

Personal-

ausstattungs-

quote

1 2 3 4 5

Stellenbedarf und Personalausstattung an öffentlichen Schulen

- Rhein-Erft-Kreis -

Schulform Schule

Stand: (Stand 19.3.2018)

Frechen, GG Johannesschule 20,66 3,37 24,03 24,64 102,6%

Pulheim, GG Christina-Schule 12,46 2,18 14,64 14,20 97,0%

Pulheim, KG Stommeln 8,02 4,49 12,52 13,70 109,5%

Wesseling, GG Johannes-Gutenberg-Schule 8,74 4,17 12,91 12,70 98,4%

Wesseling, KG Goetheschule 13,95 6,01 19,96 20,04 100,4%

Wesseling, KG Schillerschule 15,45 1,83 17,28 15,70 90,9%

Wesseling, KG Brigidaschule 7,57 2,01 9,58 10,88 113,7%

Wesseling, GG Rheinschule 9,38 3,10 12,48 12,79 102,5%

Wesseling, GG Albert-Schweitzer-Schule 7,54 2,63 10,17 10,68 105,0%

Pulheim, EG Dietrich-Bonhoeffer-Schule 11,96 2,47 14,43 15,26 105,8%

Pulheim, KG am Buschweg 8,77 1,28 10,04 9,81 97,6%

Pulheim, KG Barbara-Schule 12,98 3,40 16,38 15,58 95,1%

Pulheim, GG Horion 9,05 2,54 11,59 10,66 92,0%

Brühl, GG Astrid-Lindgren 9,01 3,00 12,01 11,91 99,2%

Bergheim, GG Gudrun Pausewang 7,53 3,39 10,92 12,56 115,0%

Bergheim, GG Astrid-Lindgren 13,06 5,68 18,74 18,25 97,4%

Kerpen, GG Mühlenfeld 16,88 4,02 20,90 21,67 103,7%

Kerpen, GG Rathausschule 9,58 1,10 10,68 10,62 99,5%

Kerpen, GG Türnich 7,54 0,78 8,32 8,82 106,0%

Hürth, GG Bonnstraße 2,66 1,40 4,06 3,47 85,6%

Hauptschule Bedburg, GH Arnold-von-Harff-Schule 17,45 4,67 22,12 22,80 103,1%

Bergheim, GH Erich Kästner 29,94 15,03 44,97 46,08 102,5%

Elsdorf, GH Reuschenberg-Schule 1,62 1,14 2,76 3,75 136,1%

Kerpen, GH Mühlengraben 22,22 5,74 27,96 27,94 99,9%

Kerpen, GH Adolf-Kolping-Schule 19,49 10,33 29,82 29,75 99,8%

Erftstadt, GH Theodor-Heuss-Schule 17,01 10,08 27,08 28,05 103,6%

Brühl, GH Clemens-August-Schule 17,23 8,47 25,70 30,75 119,6%

Frechen, GH Herbertskaul 25,47 14,58 40,04 42,16 105,3%

Hürth, GH Kendenich 15,45 7,52 22,96 22,95 99,9%

Wesseling, GH Wilhelm-Busch 18,41 9,61 28,02 31,13 111,1%

Pulheim, GH Escher Str. 5,11 1,60 6,71 7,33 109,3%

Realschule Bedburg, RS Goethestraße 25,70 2,39 28,09 29,93 106,5%

Bergheim, RS Geschwister-Scholl 25,26 4,71 29,97 27,29 91,0%

Bergheim, RS Albert-Einstein-Realschule 20,72 7,42 28,14 26,46 94,0%

Kerpen, RS Horrem-Sindorf 31,51 3,80 35,31 35,04 99,2%

Erftstadt, RS Gottfried-Kinkel 27,42 6,06 33,48 35,29 105,4%

Brühl, RS Erich Kästner-Realschule 21,21 6,56 27,77 29,91 107,7%

Frechen, RS Allee zum Sportpark 48,54 6,15 54,69 51,22 93,7%

Hürth, RS Friedrich-Ebert 33,67 11,34 45,00 44,69 99,3%

Wesseling, RS Albert-Einstein 26,45 2,94 29,39 30,90 105,2%

Pulheim, RS Marion-Doenhoff-Realschule 36,75 9,63 46,38 43,65 94,1%

Erftstadt, RS Dr.-J.-Fieger-Str. 21,28 7,85 29,13 29,14 100,0%

Pulheim, RS Arthur-Koepchen-Realschule 11,81 2,45 14,26 14,06 98,6%

Elsdorf, RS Eugen-Langen 5,60 0,52 6,12 7,43 121,3%

Gesamtschule Kerpen, GE Willy-Brandt 69,25 17,18 86,43 87,26 101,0%

Bergheim, GE Herbergerstr. 60,23 16,05 76,28 76,68 100,5%

Brühl, GE Otto-Wels-Str. 52,36 12,45 64,81 65,51 101,1%

Hürth, GE Sudetenstraße 25,61 10,57 36,17 39,67 109,7%

Pulheim, GE Kastanienallee 22,64 12,39 35,03 38,33 109,4%

Elsdorf, GE Gladbacher Straße 22,33 11,57 33,90 35,82 105,7%

Gymnasium Kerpen, Gym Philipp-Schneider-Str. 124,45 10,60 135,04 136,36 101,0%



Anlage 1 zur Kleinen Anfrage 892 Seite 3 von 3

Grund- und

Ausgleichs-

bedarf

Unterrichts-

mehrbedarf
insgesamt

Personal-

ausstattung

Personal-

ausstattungs-

quote

1 2 3 4 5

Stellenbedarf und Personalausstattung an öffentlichen Schulen

- Rhein-Erft-Kreis -

Schulform Schule

Stand: (Stand 19.3.2018)

Bedburg, Gym Silverberg-Gymnasium 53,69 1,52 55,21 58,50 106,0%

Bergheim, Gym Erftgymnasium 61,75 1,81 63,56 66,74 105,0%

Bergheim, Gym Gutenberg 50,67 3,83 54,50 55,50 101,8%

Erftstadt, Gym Lechenich 41,85 1,08 42,93 42,05 97,9%

Brühl, Gym Max-Ernst 62,48 1,39 63,88 65,82 103,0%

Frechen, Gym Rotdornweg 60,01 10,19 70,20 71,27 101,5%

Hürth, Gym Ernst-Mach 61,72 8,28 70,00 73,76 105,4%

Wesseling, Gym Käthe-Kollwitz 30,98 0,99 31,97 35,67 111,6%

Pulheim, Gym Geschwister-Scholl 98,55 16,06 114,62 115,32 100,6%

Pulheim, Gym Abtei 78,67 8,98 87,65 92,11 105,1%

Erftstadt, Gym Ville-Gymnasium 53,19 7,09 60,28 61,47 102,0%

Hürth, Gym Albert-Schweitzer 86,57 13,24 99,81 98,48 98,7%

Förderschule Elsdorf, FÖ LE Martin-Luther-Schule 7,65 0,34 7,99 9,44 118,1%

Kerpen, FÖ LE Martinusschule 15,56 1,13 16,69 19,50 116,8%

Brühl, FÖ LE, SQ, ES Pestalozzischule 21,28 2,05 23,33 24,72 105,9%

Frechen, FÖ GG Paul-Kraemer-Schule 31,71 9,63 41,34 40,72 98,5%

Brühl, FÖ GG Maria-Montessori-Schule 26,93 8,23 35,16 36,67 104,3%

Bergheim, FÖ GG Schule Zum Römerturm 29,20 9,69 38,89 37,93 97,5%

Pulheim, FÖ KM Donatusschule 34,37 10,06 44,43 45,35 102,1%

Hürth, FÖ SQ Milos-Sovak-Schule 12,26 0,66 12,92 14,18 109,8%

Frechen, FÖ ES Heinrich-Böll-Schule 33,61 0,00 33,61 35,04 104,2%

Pulheim, FÖ LE, SQ, ES Jahnstraße 7,16 0,70 7,86 8,86 112,8%

Elsdorf, FÖ SQ Michael-Ende-Schule 14,38 0,28 14,66 16,91 115,4%

Frechen, FÖ ES Albert-Einstein-Schule 27,41 0,20 27,61 25,31 91,7%

Berufskolleg Bergheim, BK Kettelerstr. 59,95 4,60 64,55 64,58 100,1%

Brühl, BK Karl-Schiller 68,89 4,27 73,16 73,02 99,8%

Frechen, BK Nell-Breuning-Berufskolleg 75,66 3,75 79,41 83,59 105,3%

Kerpen, BK Adolf-Kolping 65,63 6,68 72,31 72,73 100,6%

Hürth, BK Goldenberg 66,45 4,60 71,05 72,06 101,4%
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Übersicht 1

Schule besetzte Stellen

Pulheim, EG Dietrich-Bonhoeffer-Schule 1

Frechen, KG Mauritusschule 1

Frechen, GG Johannesschule 1

Erftstadt, GG St. Barbara-Concordia 1

Frechen, GG Lindenschule 1

Kerpen, KG Theodor-Heuss 1

Erftstadt, GG Gymnich 1

Bergheim, GG Astrid-Lindgren 1

Brühl, KG Barbara 1

Kerpen, GH Mühlengraben 1

Hürth, GH Kendenich 1

Pulheim, RS Marion-Doenhoff-Realschule 1

Frechen, RS Allee zum Sportpark          (2 Stellen) 2

Erftstadt, RS Gottfried-Kinkel    2

(2 Stellen) 1

Pulheim, GE Kastanienallee 1

Hürth, Gym Albert-Schweitzer 1

Pulheim, Gym Geschwister-Scholl 1

Frechen, FÖ ES Heinrich-Böll-Schule (2 Stellen) 2

Frechen, FÖ GG Paul-Kraemer-Schule 1

Pulheim, FÖ KM Donatusschule (2 Stellen) 1

Brühl, FÖ GG Maria-Montessori-Schule 1

Hürth, BK Goldenberg 1

Bergheim, BK Kettelerstr. 1

gesamt 27

Übersicht 2

Schule ausgeschriebene Stellen

Erftstadt, Theodor-Heuss-Hauptschule 1

Kerpen, Hauptschule M[hlngraben 1

gesamt 2

zum Stichtag 15.02.2018 im Einstellungsverfahren besetzte Stellen

- Rhein/Erft/Kreis -

zum Stichtag 15.02.2018 im Einstellungsverfahren besetzte Stellen

- Rhein/Erft/Kreis -
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Übersicht 3

Schule nicht besetzte Stellen

Bedburg, GG Geschwister-Stern 1

Kerpen, KG Albertus-Magnus (2 Stellen) 2

Elsdorf, KG Jahnstraße 1

Bergheim, GG am Tierpark 1

Bergheim, Schulamt Rhein-Erft-Kreis (G) 6

Kerpen, GH Adolf-Kolping-Schule 1

Kerpen, GH Mühlengraben 1

Erftstadt, GH Theodor-Heuss-Schule 1

Bergheim, RS Geschwister-Scholl 1

Bergheim, GE Herbergerstr. 1

Pulheim, Gym Geschwister-Scholl 1

Kerpen, BK Adolf-Kolping 1

gesamt 18

zum Stichtag 15.02.2018 im Einstellungsverfahren besetzte Stellen

- Rhein/Erft/Kreis -


